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 Rautalammin kunta Pöytäkirja 4/2022 4 ( )42
Kunnanvaltuusto 14.06.2022

§ 25
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 

Valmistelija / lisätiedot:
Merja Koivula-Laukka
merja.koivula-laukka@rautalampi.fi
hallintojohtaja

Hallintosäännön 86 §:n mukaan kokouskutsun antaa valtuuston puheenjohtaja tai 
hänen estyessään ollessaan varapuheenjohtaja. 

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät asiat. 
Kokouskutsussa on mainittava, jos kyseessä on sähköinen kokous. 

Kokouskutsu on lähettävä vähintään neljä päivää ennen valtuuston kokousta kullekin 
valtuutetulle ja niille, joilla on kokouksessa läsnäolo- ja puheoikeus. Samassa ajassa on 
kokouksesta tiedotettava kunnan verkkosivuilla. 

Hallintosäännön 87 §:n mukaan esityslista, joka sisältää selostuksen käsiteltävistä 
asioista ja ehdotuksen valtuuston päätöksiksi, lähetetään kokouskutsun yhteydessä 
ja jolleivät erityiset syyt ole esteenä, pääsääntöisesti sähköisenä. Jos esityslistalla, 
liitteissä tai oheismateriaalissa on salassa pidettäviä tietoja, asiakirjaan tehdään 
merkintä salassapidosta.  

Läsnäolevat valtuutetut ja varavaltuutetut todetaan nimenhuudolla, joka toimitetaan 
aakkosjärjestyksessä. Todettuaan läsnäolevat valtuutetut puheenjohtaja toteaa esteen 
ilmoittaneet valtuutetut ja läsnäolevat varavaltuutetut sekä onko kokous laillinen ja 
päätösvaltainen.

Kuntalain 103 §:n mukaan kunnanvaltuusto on päätösvaltainen, kun vähintään 2/3 
valtuutetuista on läsnä.

Päätös
Puheenjohtaja totesi, että paikalla on 18 valtuutettua ja kolme varavaltuutettua.

Esteestä olivat ilmoittaneet valtuutetut Heikki Pietikäinen, Tuomo Hänninen ja Mika 
Koukkari.

Paikalla on varavaltuutetut Petteri Haukka, Hanna Kosonen ja Sirpa Jalkanen.

Puheenjohtaja totesi, että kokous on laillinen ja päätösvaltainen.



 Rautalammin kunta Pöytäkirja 4/2022 5 ( )42
Kunnanvaltuusto 14.06.2022

§ 26
Pöytäkirjantarkastajien valinta

Valmistelija / lisätiedot:
Merja Koivula-Laukka
merja.koivula-laukka@rautalampi.fi
hallintojohtaja

Rautalammin kunnan hallintosäännön 146 §:n mukaan pöytäkirja tarkastetaan 
toimielimen päättämällä tavalla. Pöytäkirjan sisällöstä ja sen pitämisestä vastaa 
puheenjohtaja. Pöytäkirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sähköisesti.

Ehdotus

Pöytäkirjan tarkastaa voimassa olevan käytännön mukaisesti kaksi kokouksessa 
paikalla ollutta toimielimen jäsentä tai varajäsentä. Toimielin valitsee tämän 
kokouksen pöytäkirjantarkastajat, jotka tarvittaessa toimivat  ääntenlaskijoina. 

Päätös
Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Hanna Kosonen ja Henna Suosaari.



 Rautalammin kunta Pöytäkirja 4/2022 6 ( )42
Kunnanvaltuusto 14.06.2022

§ 27
Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen 

Kunnanvaltuusto päättää, että tässä kokouksessa

1. asiat käsitellään esityslistan mukaisessa järjestyksessä.

2. muut mahdolliset kokouksen osanottajien esittämät asiat otetaan huomioon 
tulevaa valmistelua varten.

Päätös
Valtuuston puheenjohtaja ilmoitti, että tilapäisen valiokunnan lausunto on vedetty 
listoilta pois, koska se on  keskeneräinen. Tilapäisen valiokunnan puhenjohtaja Sari 
Hintikka-Varis kertoi Kuntaliiton ohjeistuksen olleen vanhentuneen, mutta nyt ohjeet 
on päivitetty ja niiden mukaan valiokunta jatkaa työskentelyä.

Muilta osin ehdotus hyväksyttiin.
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Tarkastuslautakunta, § 31,30.05.2022
Kunnanvaltuusto, § 28, 14.06.2022

§ 28
Arviointikertomus 2021

RauDno-2022-303

Tarkastuslautakunta, 30.05.2022, § 31

Valmistelijat / lisätiedot:
Eija Susitaival
eija.susitaival@bdo.fi

Tarkastuslautakunnan tehtävänä on kuntalain 121 §:n mukaan arvioida, ovatko 
valtuuston asettamat toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet kunnassa ja 
kuntakonsernissa toteutuneet ja onko toiminta järjestetty tuloksellisella ja 
tarkoituksenmukaisella tavalla sekä arvioida talouden tasapainotuksen toteutumista 
tilikaudella sekä voimassa olevan taloussuunnitelman riittävyyttä, jos kunnan taseessa 
on kattamatonta alijäämää.

Tarkastuslautakunta aloitti arviointikertomuksen laatimisen kokouksessaan 8.3.2022.   

 

Ehdotus

Tarkastuslautakunta hyväksyy ja allekirjoittaa arviointikertomuksen vuodelta 2021. 
Tarkastuslautakunta päättää esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto päättää

-  merkitä tiedoksi tarkastuslautakunnan arviointikertomuksen vuodelta 2021,

-  pyytää kunnanhallitusta antamaan vuoden 2021 loppuun mennessä valtuustolle 
selvityksen siitä, mihin toimenpiteisiin kunnanhallitus on ryhtynyt 
arviointikertomuksessa esitettyjen yhteenvetojen, johtopäätösten ja suositusten 
vuoksi.  

Päätös
Päätettiin esityksen mukaisesti. Pyydetään kunnanhallitusta antamaan vuoden 2022 
loppuun mennessä selvityksen siitä, mihin toimenpiteisiin kunnanhallitus on ryhtynyt 
arviointikertomuksessa esitettyjen yhteenvetojen, johtopäätösten ja suositusten 
vuoksi.

Kunnanvaltuusto, 14.06.2022, § 28

Valmistelija / lisätiedot:
Jarmo Raati
jarmo.raati@bdo.fi

Liitteet
1 Arviointikertomus 30.5.2022.pdf
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Ehdotus

Tarkastuslautakunta esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto päättää

-  merkitä tiedoksi tarkastuslautakunnan arviointikertomuksen vuodelta 2021,

-  pyytää kunnanhallitusta antamaan vuoden 2022 loppuun mennessä valtuustolle 
selvityksen siitä, mihin toimenpiteisiin kunnanhallitus on ryhtynyt 
arviointikertomuksessa esitettyjen yhteenvetojen, johtopäätösten ja suositusten 
vuoksi.  

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Asiantuntijana kuultiin tarkastuslautakunnan puheenjohtaja Raimo Kemppaista.

Tiedoksi
Toimialat, tarkastuslautakunta, Jarmo Raati, kunnanjohtaja
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Tarkastuslautakunta, § 32,30.05.2022
Kunnanvaltuusto, § 29, 14.06.2022

§ 29
Tilinpäätös tilikaudelta 2021, tilinpäätöksen hyväksyminen ja vastuuvapauden 
myöntäminen

RauDno-2022-304

Tarkastuslautakunta, 30.05.2022, § 32

Valmistelijat / lisätiedot:
Eija Susitaival
eija.susitaival@bdo.fi

Kuntalain 123 §:n mukaan tilintarkastajan on toukokuun loppuun mennessä 
tarkastettava julkishallinnon hyvän tilintarkastustavan mukaisesti kunkin tilikauden 
hallinto, kirjanpito ja tilinpäätös. Tilintarkastajan on tarkastettava:

1) onko kunnan hallintoa hoidettu lain ja valtuuston päätösten mukaisesti;

2) antavatko kunnan tilinpäätös ja siihen kuuluva konsernitilinpäätös tilinpäätöksen 
laatimista koskevien säännösten ja määräysten mukaisesti oikeat ja riittävät tiedot 
kunnan tuloksesta, taloudellisesta asemasta, rahoituksesta ja toiminnasta;

3) ovatko valtionosuuksien perusteista annetut tiedot oikeita;

4) onko kunnan sisäinen valvonta ja riskienhallinta sekä konsernivalvonta järjestetty 
asianmukaisesti.

Tilintarkastajan tulee noudattaa valtuuston ja tarkastuslautakunnan antamia ohjeita, 
jolleivat ne ole ristiriidassa lain, hallintosäännön tai julkishallinnon hyvän 
tilintarkastustavan kanssa.

Havaitsemistaan olennaisista epäkohdista tilintarkastajan on ilmoitettava viipymättä 
kunnanhallitukselle annettavassa tilintarkastuspöytäkirjassa. Tilintarkastuspöytäkirja 
annetaan tiedoksi tarkastuslautakunnalle.

Tilintarkastuskertomuksessa tilinpäätöksen hyväksymistä ja vastuuvapauden 
myöntämisestä on seuraavat lausumat:

- Esitämme tilinpäätöksen hyväksymistä.

- Esitämme vastuuvapauden myöntämistä tilivelvollisille tarkastamaltamme 
tilikaudelta.

Ehdotus

Puheenjohtaja ehdottaa, että tarkastuslautakunta yhtyy tilintarkastajan kantaan 
tilinpäätöksen hyväksymisestä ja vastuuvapauden myöntämisestä ja esittää osaltaan 
valtuustolle että:

Tilinpäätös tilikaudelta 1.1.-31.12.2021 hyväksytään ja vastuuvapaus tilivelvollisille 
myönnetään tilikaudelta 1.1.-31.12.2021.
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Päätös
Tarkastuslautakunta yhtyy tilintarkastajan kantaan tilinpäätöksen hyväksymisestä ja 
vastuuvapauden myöntämisestä ja esittää osaltaan valtuustolle että:

Tilinpäätös tilikaudelta 1.1.-31.12.2021 hyväksytään ja vastuuvapaus tilivelvollisille 
myönnetään tilikaudelta 1.1.-31.12.2021.

Kunnanvaltuusto, 14.06.2022, § 29

Valmistelija / lisätiedot:
Jarmo Raati
jarmo.raati@bdo.fi

Liitteet
1 Tilinpäätös2021.pdf
2 Allekirjoitettu tilintarkastuskertomus
3 Vahvistusilmoituskirje 31.12.2021 (ID 80650).pdf

 

 

Ehdotus

Tarkastuslautakunta yhtyy tilintarkastajan kantaan tilinpäätöksen hyväksymisestä ja 
vastuuvapauden myöntämisestä ja esittää osaltaan valtuustolle että:

Tilinpäätös tilikaudelta 1.1.-31.12.2021 hyväksytään ja vastuuvapaus tilivelvollisille 
myönnetään tilikaudelta 1.1.-31.12.2021.

Päätös
1. Tilinpäätös tilikaudelta 1.1 - 31.12.2021 hyväksyttiin.

2. Vastuuvapaus tilivelvollisille myönnettiin tilikaudelta 1.1 - 31.12.2021.

 

Asiantuntijana kuultiin kunnanjohtaja Anu Sepposta.

Tiedoksi
Toimialat, tarkastuslautakunta, Jarmo Raati, kunnanhallitus, kunnanjohtaja
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Kunnanhallitus, § 141,07.06.2022
Kunnanvaltuusto, § 30, 14.06.2022

§ 30
Talousarvion toteutuminen 1.1. -30.4.2022

RauDno-2022-322

Kunnanhallitus, 07.06.2022, § 141

Valmistelijat / lisätiedot:
Merja Koivula-Laukka
merja.koivula-laukka@rautalampi.fi
hallintojohtaja

Liitteet
1 Hallinto 1-4, 2022.pdf
2 Perusturvaosaston tilinpäätös, ote hyvinvltk 01.06.2022
3 Perusturvaosaston_välitilinpäätös_1_4_2022_§50_1.6.2022.pdf
4 Sivistysosaston välitilinpäätös, ote hyvinvointiltk 1.6.2022.pdf
5 Sivistys_kaikki_1_4_kk_2022.pdf
6 Tekninen_lautakunta_talousarvion_toteuma_ensimmäinen_neljännes_2022.pdf
7 Investoinnit_toteuma_2022_tekstillä.pdf

Kunnanhallitus antoi 17.1.2022 /5§ hallintokunnille ohjeet talousarvion toteutumisen 
raportoinnista kolmannesvuosittain kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle. 
Raporttien tulee sisältää sitovien tavoitteiden toteutumisen lisäksi määrärahataulukot 
sitovalla tasolla. Mikäli hallintokunta on esittänyt talousarviossa tunnuslukuja ja 
mittareita, tulee ne myös raportoida kolmannesvuosittain. Toteutumassa voidaan 
esittää myös perusteluita. 

Hallintokunnat ovat esittäneet raportit jaksolta 1.1.-30.4.2022

- hallinto 

- perusturva

- sivistys

- tekninen (tk kokoontuu 6.6.)

- ympäristö (ympäristölautakunnan osalta raportit on käsitellyt viranhaltija, lautakunta 
käsittelee raportit seuraavassa kokouksessaan)

Ehdotus
Esittelijä: Anu Sepponen, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää hyväksyä hallintokuntien raportit ja esittää niitä edelleen 
kunnanvaltuustolle hyväksyttäväksi. Kunnanhallitus edellyttää jatkossa, että toimialat 
käyttävät yhteistä lomakepohjaa raportoinnissa.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.
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Kunnanvaltuusto, 14.06.2022, § 30

Liitteet
1 Hallinto 1-4, 2022.pdf
2 Tekninen_lautakunta_talousarvion_toteuma_ensimmäinen_neljännes_2022.pdf
3 Investoinnit_toteuma_2022_tekstillä.pdf
4 Ympltk_talouden_toteuma_ensimmäinen_neljännes_2022.pdf
Verkkojulkisuus rajoitettu
5 Sivistysosaston välitilinpäätös, ote hyvinvointiltk 1.6.2022.pdf
6 Sivistys_kaikki_1_4_kk_2022.pdf
7 Perusturvaosaston tilinpäätös, ote hyvinvltk 01.06.2022
8 Perusturvaosaston_välitilinpäätös_1_4_2022_§50_1.6.2022.pdf

x

Ehdotus

Kunnanhallitus päättää hyväksyä hallintokuntien raportit ja esittää niitä edelleen 
kunnanvaltuustolle hyväksyttäväksi. Kunnanhallitus edellyttää jatkossa, että toimialat 
käyttävät yhteistä lomakepohjaa raportoinnissa.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Tiedoksi
Kunnanhallitus, toimialajohtajat, kj, hj
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Hyvinvointilautakunta, § 54,01.06.2022
Kunnanhallitus, § 144,07.06.2022
Kunnanvaltuusto, § 31, 14.06.2022

§ 31
Koulutoimen virat ja toimet -rakenne

RauDno-2022-306

Hyvinvointilautakunta, 01.06.2022, § 54

Rautalammin koulutoimessa on selvitetty koulujen olemassa olevat virat ja toimet. 
Prosessin aikana havaittiin, että kunnassa on olemassa olevia, mutta täyttämättä 
jääneitä virkoja, ja joidenkin viranhaltijoiden voitiin katsoa olevan kahdessa eri 
tehtävässä. Kuntalain (410/2015) mukaan, jos virkaa ei täytetä, tulee se lakkauttaa. 
Sama koskee myös kunnallisia toimia. 

Esityksen liitteenä olevassa taulukossa on listattu vakituiset virat, vakinaiset 
tuntiopettajat, määräaikaiset virat,  sivutoimiset tuntiopettajat ja 
koulunkäynninohjaajan vakinaiset ja määräaikaiset toimet. 

Sivistysjohtaja ehdottaa, että esityksen liitteenä oleva rakenne koulutoimen viroista ja 
toimista hyväksytään, täyttämättä jääneet virat ja toimet lakkautetaan, 
luokanopettajan virka, virkanumero 0036, muutetaan päätoimisen tuntiopettajan 
(resurssiopettaja) tehtäväksi ja täytetään 1.8.2022 alkaen, Kerkonjoen koululta 
tehdään yhden luokanopettajan viran, virkanumero 0032, siirto Matti Lohen koululle

Resurssiopettajan tehtävä on Matti Lohen koulun arjen sujuvuuden kannalta 
olennainen. Resurssiopettaja tulisi hoitamaan sijaisuuksia, joita isossa 
opettajayhteisössä on päivittäin. Resurssiopettajan turvin myös sijaistunneille 
saataisiin pedagogista osaamista ja aiemmin sijaisuuksia hoitaneet 
koulunkäynniohjaajat voivat keskittyä ohjaajan tehtäviin. 

 

 

 

 

 

 

Vaikutusten arviointi:(alleviivattuna)

- Henkilöstövaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Lapsivaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Ympäristövaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Yritysvaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta
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1.  

2.  

3.  

4.  

Ehdotus
Esittelijä: Olli Lipponen, sivistysjohtaja

Hyvinvointilautakunta päättää

hyväksyä ja esittää edelleen hyväksyttäväksi kunnanhallitukselle ja -
valtuustolle rakenteen koulutoimen virkojen ja toimien osalta.
esittää kunnnahallitukselle ja edelleen kunnanvaltuustolle koulutoimen 
täyttämättömien, myös niiden joiden tietoja ei saatu selville virkojen 
lakkauttamista. 
esittää luokanopettajan viran 0036 muuttamista päätoimisen tuntiopettajan 
(resurssiopettaja) tehtäväksi ja samalla täyttöluvan myöntämistä kyseiseen 
tehtävään 1.8.2022 alkaen. 
esittää luokanopettajan viran 0032 siirtämistä Kerkonjoen koululta Matti Lohen 
koululle 1.8.2022 alkaen.  

Päätös
Hyväksytään esityksen mukaisesti

Kunnanhallitus, 07.06.2022, § 144

Valmistelijat / lisätiedot:
Anu Sepponen
anu.sepponen@rautalampi.fi
kunnanjohtaja

Rautalammin koulutoimessa on selvitetty koulujen olemassa olevat virat ja toimet. 
Prosessin aikana havaittiin, että kunnassa on olemassa olevia, mutta täyttämättä 
jääneitä virkoja, ja joidenkin viranhaltijoiden voitiin katsoa olevan kahdessa eri 
tehtävässä. Kuntalain (410/2015) mukaan, jos virkaa ei täytetä, tulee se lakkauttaa. 
Sama koskee myös kunnallisia toimia. 

Esityksen liitteenä olevassa taulukossa on listattu vakituiset virat, vakinaiset 
tuntiopettajat, määräaikaiset virat, sivutoimiset tuntiopettajat ja 
koulunkäynninohjaajan vakinaiset ja määräaikaiset toimet. 

Sivistysjohtaja ehdottaa, että esityksen liitteenä oleva rakenne koulutoimen viroista ja 
toimista hyväksytään, täyttämättä jääneet virat ja toimet lakkautetaan, 
luokanopettajan virka, virkanumero 0036, muutetaan päätoimisen tuntiopettajan 
(resurssiopettaja) tehtäväksi ja täytetään 1.8.2022 alkaen, Kerkonjoen koululta 
tehdään yhden luokanopettajan viran, virkanumero 0032, siirto Matti Lohen koululle

Resurssiopettajan tehtävä on Matti Lohen koulun arjen sujuvuuden kannalta 
olennainen. Resurssiopettaja tulisi hoitamaan sijaisuuksia, joita isossa 
opettajayhteisössä on päivittäin. Resurssiopettajan turvin myös sijaistunneille 
saataisiin pedagogista osaamista ja aiemmin sijaisuuksia hoitaneet 
koulunkäynniohjaajat voivat keskittyä ohjaajan tehtäviin. 

 



 Rautalammin kunta Pöytäkirja 4/2022 15 ( )42
Kunnanvaltuusto 14.06.2022

1.  
2.  

3.  

4.  

1.  

 

 

 

Vaikutusten arviointi:(alleviivattuna)

- Henkilöstövaikutusten arviointi: kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen/ 

- Lapsivaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Ympäristövaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Yritysvaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

Ehdotus
Esittelijä: Anu Sepponen, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus hyväksyy hyvinvointilautakunnan  esityksen ja esittää sitä edelleen 
kunnanvaltuuston hyväksyttäväksi seuraavasti:

 esitetyn rakenteen koulutoimen virkojen ja toimien osalta.
 koulutoimen täyttämättömien, myös niiden joiden tietoja ei saatu 
selville virkojen lakkauttamista. 
esitetyn luokanopettajan viran 0036 muuttamista päätoimisen tuntiopettajan 
(resurssiopettaja) tehtäväksi ja samalla täyttöluvan myöntämistä kyseiseen 
tehtävään 1.8.2022 alkaen. 
esitetynuokanopettajan viran 0032 siirtämistä Kerkonjoen koululta Matti Lohen 
koululle 1.8.2022 alkaen.  

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Asiantuntijana kuultiin sivistysjohtaja Olli Lipposta.

Kunnanvaltuusto, 14.06.2022, § 31

Liitteet
1 Kopio Virat ja toimet_opettajat ja ohjaajat sivistystoimi.pdf
Verkkojulkisuus rajoitettu
2 toimet_ohjaajat sivistystoimi.pdf
Verkkojulkisuus rajoitettu

x

Ehdotus

Kunnanhallitus hyväksyy hyvinvointilautakunnan  esityksen ja esittää sitä edelleen 
kunnanvaltuuston hyväksyttäväksi seuraavasti:

 esitetyn rakenteen koulutoimen virkojen ja toimien osalta.
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2.  

3.  

4.  

 koulutoimen täyttämättömien, myös niiden joiden tietoja ei saatu selville, 
virkojen lakkauttamista. 
 esittää luokanopettajan viran 0036 muuttamista päätoimisen tuntiopettajan 
(resurssiopettaja) tehtäväksi ja samalla täyttöluvan myöntämistä kyseiseen 
tehtävään 1.8.2022 alkaen. 
 esittää luokanopettajan viran 0032 siirtämistä Kerkonjoen koululta Matti Lohen 
koululle 1.8.2022 alkaen.  

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Tiedoksi
Rehtori-sivistystoimenjohtaja, Matti Lohen koulun rehtori, Kerkonkosken koulun 
rehtori, kunnanhallitus, kj
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1.  
2.  

3.  

4.  

5.  

Hyvinvointilautakunta, § 44,11.05.2022
Kunnanhallitus, § 120,16.05.2022
Kunnanhallitus, § 152,07.06.2022
Kunnanvaltuusto, § 32, 14.06.2022

§ 32
Sivistysosaston johtamisjärjestelyt

RauDno-2022-229

Hyvinvointilautakunta, 11.05.2022, § 44

Valmistelijat / lisätiedot:
Olli Lipponen
olli.lipponen@rautalampi.fi
sivistysjohtaja

Sivistysosasto on muutosten edessä koulujen oppilasmäärän ja kunnan väkiluvun 
laskiessa. Osaston toimintaan vaikuttaa välillisesti vuoden 2023 alussa voimaan astuva 
alueuduudistus, joka lisää kuntien vastuuta hyvinvoinnin edistämistyössä. Kuten jo 
aiemmin on todettu, Rautalammin kuntaa koettelevat suuret taloudelliset haasteet. 
Toisaalta kustannuksia on pakko karsia, mutta samalla tulee huolehtia siitä, että 
hyvinvoinnin edistämiseen ja kunnan kasvatus-, opetus- ja muihin palveluihin 
turvataan riittävätä taloudelliset- ja henkilöstöresurssit. 

Sivistysjohtaja- lukion rehtori on irtisanoutunut tehtävästään 1.8.2022. Voimassa 
olevat virat tulee lain mukaan joko täyttää tai lakkauttaa. 

Sivistysjohtaja ehdottaa, että:

sivistysjohtaja-lukion rehtori yhdistelmävirka lakkautetaan 1.8.2022 alkaen. 
lukion rehtorin ja vararehtorin tehtävät täytetään sisäisesti määräajaksi 1.8.2022-
31.7.2023 niin, että sekä rehtorin että vararehtorin tehtävään valitaan henkilöt 
koulun sisältä. Lukion rehtorin tehtävä yhdistetään määräajaksi opinto-ohjaajan 
tehtävään, jolloin henkilö hoitaa sekä opinto-ohjaajan että rehtorin tehtäviä 
lukuvuoden 2022-2023. Vt. rehtori-opinto-ohjaaja valitsee itselleen vararehtorin 
hyvinvointilautakunnan (23.3.2022 § 33) myöntämän valtuuden mukaisesti. 
Perustetaan uusi hyvinvointijohtajan tehtävä lautakunnassa 11.5.2022 käydyn 
keskustelun perusteella. Viran perustaminen vaatii tehtävien 
uudelleenjärjestelyä sivistysosaston hallinnossa sekä vapaa-aika- ja 
kulttuuritoimen koko henkilöstössä. 
Koko koulutoimen rehtoripalvelut keskitetään 1.8.2023 yhdelle rehtorille. Tässä 
yhteydessä kouluille valitaan apulaisrehtorit (OTO), joiden työnkuvasta ja 
tehtäväkohtaisesta korvauksesta päätetään 1.8.2022 alkavan lukuvuoden aikana. 
Yhden rehtorin mallia varten luodaan kuntaan uusi rehtorin virka ja muut 
olemassa olevat rehtorien ja koulujen johtajien virat lakkautetaan. 
Käynnistettään yt-menettely muutosten toteuttamiseksi. 

Kunnanvaltuusto on kokouksessaan 5.4.2022 päättänyt, että Kerkonjoen koulun 
tilannetta tarkasteellaan uudelleen vuoden 2023 alussa. Kunnan taloudellinen tilanne, 
sekä oppilasmäärän kehitys tarkoittavat sitä, että, että Kerkonjoen koulun 
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lakkauttamisen ja sitä seuraavien henkilöstöä ja toimintaa koskevien muutosten 
suunnittelu on edessä lukuvuoden 2022-2023 aikana. Näihin muutoksiin tulee 
varautua jo nyt tehtävillä päätöksillä.  

Tiedossa on, että perusopetuksen rehtoripalvelut keskitetään valtuuston 5.4.2022 §16 
päätöksellä Matti Lohen koulun rehtorille 1.8.2022 alkaen. 

Vaikutusten arviointi:(alleviivattuna)

- Henkilöstövaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Lapsivaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Ympäristövaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Yritysvaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

Ehdotus
Esittelijä: Olli Lipponen, sivistysjohtaja

Hyvinvointilautakunta antaa esityksen sivistysosaston henkilöstörakenteesta ja 
johtamisjärjestelmästä kokouksessaan 11.5.2022 ja esittää sitä 
edelleen hyväksyttäväksi kunnanhallituksessa sekä -valtuustossa. 
Hyvinvointilautakunta esittää myös yt-menettelyn käynnistämistä muutosten 
läpiviemiseksi.

Päätös
Tiina Puranen esitti, että sivistysjohtaja-lukion rehtori virka avataan mahdollisimman 
pikaisesti määräajaksi 31.7.2023 saakka, ja että samalla käynnistetään laaja 
palveluverkkoselvitys Suonenjoen kaupungin kanssa, jossa selvitetään kuntien välisen 
sivistystoimen yhteistyön mahdollisuudet palveluiden järjestämiseksi ja toimintojen 
yhdistämiseksi. Samalla hyvinvointilautakunta esittää kunnanhallitukselle, että 
palveluverkkoselvitys käynnistetään koskien kaikkia kunnan toimintoja. 

Lautakunta äänesti pohjaesistyksen ja Tiina Purasen ehdotuksen välillä. Purasen 
ehdotus voitti äänin 5-1. 

Kunnanhallitus, 16.05.2022, § 120

Valmistelijat / lisätiedot:
Anu Sepponen
anu.sepponen@rautalampi.fi
kunnanjohtaja

Sote-uudistuksen jälkeinen kunta on täysin erilainen maailmansa, jossa korostuvat 
osallistaminen, verkostojen hyödyntäminen ja uudenlaiset kumppanuudet. 
Luonnollisesti elinkeino-, työllisyys-, hyvinvointi-, elinympäristö- ja sivistysrooli 
korostuvat.

Kunta joutuu hakemaan uudestaan oman merkityksensä sekä uudenlaiset 
toimintamallit ja tavat toimia samalla, kun se voi suunnata resurssinsa uudella tavalla. 
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1.  
2.  

3.  

4.  

Tämä kaikki edellyttää, että monet kunnan palvelut ja myös tehtävänkuvat tulee 
miettiä uudelleen ja uutta aikaa vastaaviksi.

Rautalammin kunnan sivistysosasto on  jo tällä hetkellä muutosten edessä koulujen 
oppilasmäärän ja kunnan väkiluvun laskiessa. Lisäksi kunnassa on suuria taloudellisiat 
haasteita. Samaan aikaan kunnan tulee pystyä vastaamaan mahdollisimman hyvin 
uuden kunnan haasteisiin ja kuntalaisten odotuksiin. Toisaalta kustannuksia on 
pakko karsia, mutta samalla tulee huolehtia siitä, että hyvinvoinnin edistämiseen ja 
kunnan kasvatus-, opetus- ja muihin palveluihin turvataan riittävätä taloudelliset- ja 
henkilöstöresurssit. Koko kunnan henkilöstön osalta on aloitettu tehtävänkuvien 
kartoittaminen, jotta  muuttuvan kunnan haasteisiin voidaan mahdollisimman hyvin 
vastata. Sivistysosastolla on irtisanoutumisten seurauksena mahdollisuus aloittaa 
uusien toimenkuvien toteuttaminen ensimmäisenä. Tätä mahdollisuutta on syytä 
viipymättä alkaa toteuttamaan sillä tulevaisuudessa voittajia ovat kunnat, jotka 
pystyvät mukautumaan ja muotoilemaan tehtävät ja palvelut uusien odotusten 
mukaisesti nopeasti. Lisäksi hyvinvointilautakunnan esittämässä päätösehdotuksessa 
on suuri vaara, ettei virkaa saada täytettyä määräaikaisuudella. Lisäksi uudelle 
viranhaltijalle  jäisi perehtymisensä ohella  osastoa koskevien järjestelyiden 
läpivienti,  mikä lisää tehtävän haasteellisuutta entisestään. Sivistysosastolla on tehty 
pohjatyötä ja todettu, että nykyisten vapautuneiden virkojen tehtävän sisältöä olisi 
perusteltua muuttaa jo  muutenkin puhumattakaan siitä mitä tulevat 
kuntauudistukset tuovat tullessaan.

Vaikutusten arviointi:(alleviivattuna)

- Henkilöstövaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

- Lapsivaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Ympäristövaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Yritysvaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

Ehdotus
Esittelijä: Anu Sepponen, kunnanjohtaja

Kunnanjohtajan päätösehdotus on, että kunnanhallitus hyväksyy sivistysjohtajan 
tekemän alkuperäisen esityksen mukaisen etenmismallin ja esittää sitä edelleen 
kunnanvaltuustolle hyväksyttäväksi  :

sivistysjohtaja-lukion rehtori yhdistelmävirka lakkautetaan 1.8.2022 alkaen. 
lukion rehtorin ja vararehtorin tehtävät täytetään sisäisesti määräajaksi 1.8.2022-
31.7.2023 niin, että sekä rehtorin että vararehtorin tehtävään valitaan henkilöt 
koulun sisältä. Lukion rehtorin tehtävä yhdistetään määräajaksi opinto-ohjaajan 
tehtävään, jolloin henkilö hoitaa sekä opinto-ohjaajan että rehtorin tehtäviä 
lukuvuoden 2022-2023. Vt. rehtori-opinto-ohjaaja valitsee itselleen vararehtorin 
hyvinvointilautakunnan (23.3.2022 § 33) myöntämän valtuuden mukaisesti. 
Perustetaan uusi hyvinvointijohtajan tehtävä lautakunnassa 11.5.2022 käydyn 
keskustelun perusteella. Viran perustaminen vaatii tehtävien 
uudelleenjärjestelyä sivistysosaston hallinnossa sekä vapaa-aika- ja 
kulttuuritoimen koko henkilöstössä. 
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4.  

5.  

Koko koulutoimen rehtoripalvelut keskitetään 1.8.2023 yhdelle rehtorille. Tässä 
yhteydessä kouluille valitaan apulaisrehtorit (OTO), joiden työnkuvasta ja 
tehtäväkohtaisesta korvauksesta päätetään 1.8.2022 alkavan lukuvuoden aikana. 
Yhden rehtorin mallia varten luodaan kuntaan uusi rehtorin virka ja muut 
olemassa olevat rehtorien ja koulujen johtajien virat lakkautetaan. 
Käynnistettään yt-menettely muutosten toteuttamiseksi. 

Päätös
Kunnanhallitus päätti, että nimetään työryhmä, joka valmistelee asiaa eteenpäin. 
Työryhmään kuuluvat kunnanhallituksen puheenjohtaja, sivistysjohtaja, 
kunnanjohtaja, hyvinvointilautakunnan pj. sekä koulujen rehtorit. Työryhmän 
tehtävänä on mm. hahmotella uudet tehtäväkuvat, arvioida kustannusvaikutukset, 
muutostarpeet hallintosääntöön yms. Työryhmä esittelee työnsä  tulokset 
kunnanvaltuustolle iltakoulussa 6.6.

Asiantuntijana kuultiin sivistysjohtaja Olli Lipposta.

Kunnanhallitus, 07.06.2022, § 152

Valmistelijat / lisätiedot:
Merja Koivula-Laukka
merja.koivula-laukka@rautalampi.fi
hallintojohtaja

Liitteet
1 Rautalammin sivistystoimi_organisaatiokaavio 2023.pdf

Kunnanhallitus nimesi työryhmän 16.5.2022 valmistelemaan sivistysosaston 
johtamisjärjestelyjä. Työryhmä on kokoontunut kaksi kertaa. Työryhmään kuuluu 
kunnanhallituksen puheenjohtaja, sivistysjohtaja, kunnanjohtaja, 
hyvinvointilautakunnan pj. sekä koulujen rehtorit. Työryhmän tehtävänä oli mm. 
hahmotella uudet tehtäväkuvat, arvioida kustannusvaikutukset, muutostarpeet 
hallintosääntöön yms. Työryhmä esittelee työnsä  tulokset kunnanvaltuustolle 
iltakoulussa 6.6.

Kunnanhallitus käsittelee asiaa 7.6 ja tekee esityksen valtuustolle.

 

 

 

Ehdotus
Esittelijä: Anu Sepponen, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päätti esittää kunnanvaltuustolle, että 1.8.alkaen:

1. Lukion rehtoriksi määräajaksi 1.8.2022-31.7.2023 nimetään vararehtori ja opinto-
ohjaaja Mari Marttila.
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2. Perusopetuksen rehtorina KV 5.4.2022 § 16 mukaisesti toimii Matti Lohen koulun 
rehtori.

3. Sivistysjohtajan virka muutetaan sivistys- ja hyvinvointijohtajaksi ja tehtävään 
liitetään hyvinvointikoordinaattorin ja ehkäisevän päihdetyön yhteyshenkilön tehtävät.

4. Vapaa-aikasihteerin tehtävä pysyy muilta osin ennallaan, mutta 
hyvinvointikoordinaattorin tehtävät ja vastuu ulkoliikuntapaikkojen hoidosta 
irrotetaan tehtävästä. Nuorisotoimen osuutta tehtävästä kasvatetaan.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Asiantuntijana kuultiin sivistysjohtaja Olli Lipposta.

Kunnanvaltuusto, 14.06.2022, § 32

Liitteet
1 Rautalammin sivistystoimi_organisaatiokaavio 2023.pdf

x

Ehdotus

Kunnanhallitus päätti esittää kunnanvaltuustolle, että 1.8.alkaen:

1. Lukion rehtoriksi määräajaksi 1.8.2022-31.7.2023 nimetään vararehtori ja opinto-
ohjaaja Mari Marttila.

2. Perusopetuksen rehtorina KV 5.4.2022 § 16 mukaisesti toimii Matti Lohen koulun 
rehtori.

3. Sivistysjohtajan virka muutetaan sivistys- ja hyvinvointijohtajaksi ja tehtävään 
liitetään hyvinvointikoordinaattorin ja ehkäisevän päihdetyön yhteyshenkilön tehtävät.

4. Vapaa-aikasihteerin tehtävä pysyy muilta osin ennallaan, mutta 
hyvinvointikoordinaattorin tehtävät ja vastuu ulkoliikuntapaikkojen hoidosta 
irrotetaan tehtävästä. Nuorisotoimen osuutta tehtävästä kasvatetaan.

Päätös
Kunnanvaltuusto päätti, että 1.8.2022 alkaen:

1 .Lukion rehtoriksi määräajaksi 1.8.2022 -31.7.2023 nimetään vararehtori ja opinto-
ohjaaja Mari Pirkkala.

2. Perusopetuksen rehtorina KV 5.4.2022 §16 mukaisesti toimii Matti Lohen koulun 
rehtori Mervi Pulkkinen.

3. Sivistysjohtajan-lukion rehtorin yhdistelmävirka lakkautetaan 1.8.2022 alkaen.

4. Perustetaan sivistys- ja hyvinvointijohtajan virka 1.8.2022 alkaen ja tehtävään 
liitetään hyvinvointikoordinaattorin ja ehkäisevän päihdetyön yhteyshenkilön tehtävät.
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5. Vapaa-aikasihteerin tehtävä pysyy muilta osin samana, mutta 
hyvinvointikoordinaattorin tehtävät ja vastuu ulkoliikuntapaikkojen hoidota irrotetaan 
tehtävästä. Ulkoliikuntapaikkojen hoito siirtyy tekniseen toimeen. Nuorisotoimen 
osuutta tehtävästä kasvatetaan.

6. Hallintosääntöön tehdään tarvittavat päivitykset.

Asiantuntijana kuultiin sivistysjohtaja Olli Lipposta.

Tiedoksi
Rehtori-sivistystoimenjohtaja, Mervi Pulkkinen, Mari Pirkkala, kunnanhallitus, kj
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Kunnanhallitus, § 119,16.05.2022
Kunnanvaltuusto, § 33, 14.06.2022

§ 33
Sivistysjohtajan irtisanoutumisilmoitus

RauDno-2022-247

Kunnanhallitus, 16.05.2022, § 119

Valmistelijat / lisätiedot:
Anu Sepponen
anu.sepponen@rautalampi.fi
kunnanjohtaja

Liitteet
1 Irtisanomisilmoitus Olli Lipponen_.pdf

Rautalammin kunnan sivistysjohtaja ja lukion rehtori Olli Lipponen on irtisanoutunut 
virastaan 6.4.2022. Irtisanoutuminen astuu voimaan 1.8.2022 alkaen, jolloin viimeinen 
työssäolopäivä on 31.7.2022. Kunnanvaltuusto on päättänyt sivistysjohtaja/lukion 
rehtorin virasta ja näin ollen myöntää myös eron virasta.

 

Vaikutusten arviointi:(alleviivattuna)

- Henkilöstövaikutusten arviointi: myönteinen/ ei vaikutustakielteinen/ 

- Lapsivaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Ympäristövaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Yritysvaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

Ehdotus
Esittelijä: Anu Sepponen, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus hyväksyy osaltaan eroanomuksen ja esittää sitä edelleen 
kunnanvaltuustolle, että se myöntää eron sivistysjohtaja/lukion rehtori Olli Lipposelle 
1.8.2022 alkaen.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Kunnanvaltuusto, 14.06.2022, § 33

Valmistelija / lisätiedot:
Anu Sepponen
anu.sepponen@rautalampi.fi
kunnanjohtaja
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Liitteet
1 Irtisanomisilmoitus Olli Lipponen_.pdf

 

 

 

 

 

Ehdotus

Kunnanhallitus hyväksyy osaltaan eroanomuksen ja esittää sitä edelleen 
kunnanvaltuustolle, että se myöntää eron sivistysjohtaja/lukion rehtori Olli Lipposelle 
1.8.2022 alkaen.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Kunnanvaltuuston puheenjohtaja kiitti sivistysjohtaja- rehtori Olli Lipposta 
Rautalammin kunnan eteen tehdystä työstä.



 Rautalammin kunta Pöytäkirja 4/2022 25 ( )42
Kunnanvaltuusto 14.06.2022

Kunnanhallitus, § 129,30.05.2022
Kunnanvaltuusto, § 34, 14.06.2022

§ 34
Määräalan myyminen Oikarila-nimisestä tilasta 686-410-3-42 (Ecomet Oy)

RauDno-2022-291

Kunnanhallitus, 30.05.2022, § 129

Valmistelijat / lisätiedot:
Iiro Lyytinen
iiro.lyytinen@rautalampi.fi
elinkeinoasiamies

Liitteet
1 Kauppakirja, Oikarila 686-410-3-42.pdf
2 Kartta määräalasta, Oikarila 686-410-3-42.pdf

Ecomet Oy on vuokrannut määräalaa Rautalammin kunnassa sijaitsevasta Oikarila-
nimisestä tilasta 68-410-3-42 vuodesta 1992 alkaen. Vuokrasopimus päättyy 
toukokuun 2022 loppuun. Käydyissä neuvotteluissa Ecomet Oy on päättänyt ostaa 
kyseisen määräalan. Määräalalla olevat rakennukset ovat jo ostajan omistuksessa. 

Kaupan kohteena on noin 11 250 m2:n suuruinen määräala Oikarila -nimisestä tilasta 
686-410-3-42. Alueelle on vahvistettu yleiskaava ja asemakaava. Määräala ei rajoitu 
rantaan. Myyty määräala saa saa osuudet kantatilan yhteisiin oikeuksiin ja etuuksiin. 

Kauppahinta on 11 250 euroa, mikä on kunnanvaltuuston teollisuustonttien 
hinnoittelua koskevan päätöksen § 15/2019 mukainen hinta. Määräalalla ei ole 
puustoa vaan yksittäisiä puita. Kauppahinta ei ole pinta-alaperusteinen. 

Rautalammin kunnan hallintosäännön 24 § mukaisesti kunnanhallitus voi hyväksyä 
kiinteän omaisuuden myynnin kauppahinnan alittaessa 10.000 euroa. Kun edellä 
määritelty raja ylittyy, vaatii kauppa kunnanvaltuuston hyväksynnän. Kauppakirja on 
allekirjoitettu ehdollisena, sillä myöhäinen kevät viivästytti määräalan määrittämistä 
maastossa ja vuokrasopimuksen päättyminen ei saisi aiheuttaa yrityksen tontin osalta 
sopimuksetonta tilaa.

Vaikutusten arviointi:
- Henkilöstövaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta
- Lapsivaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta
- Ympäristövaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta
- Yritysvaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

Ehdotus
Esittelijä: Anu Sepponen, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää osaltaa hyväksyä kaupan ja esittää sitä edelleen 
kunnanvaltuuston hyväksyttäväksi. 
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Kauppahinta maksetaan sen jälkeen, kun Rautalammin kunnanvaltuusto on 
kokouksessaan hyväksynyt tämän kaupan. 

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Kunnanvaltuusto, 14.06.2022, § 34

Valmistelija / lisätiedot:
Iiro Lyytinen
iiro.lyytinen@rautalampi.fi
elinkeinoasiamies

Liitteet
1 Kauppakirja, Oikarila 686-410-3-42.pdf
2 Kartta määräalasta, Oikarila 686-410-3-42.pdf

x

 

 

 

 

 

 

Ehdotus

Kunnanhallitus päättää osaltaa hyväksyä kaupan ja esittää sitä edelleen 
kunnanvaltuuston hyväksyttäväksi. 

Kauppahinta maksetaan sen jälkeen, kun Rautalammin kunnanvaltuusto on 
kokouksessaan hyväksynyt tämän kaupan. 

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Tiedoksi
Kunnanhallitus, kj, Ecomet Oy
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Tekninen lautakunta, § 36,11.05.2022
Kunnanhallitus, § 117,16.05.2022
Kunnanvaltuusto, § 35, 14.06.2022

§ 35
Kaavoituskatsaus 2022

RauDno-2022-224

Tekninen lautakunta, 11.05.2022, § 36

Valmistelijat / lisätiedot:
Janne Martiskainen
janne.martiskainen@rautalampi.fi
tekninen johtaja

Liitteet
1 Kaavoituskatsaus_2022.pdf
2 Liitteet_2022.pdf

Tekninen osasto on valmistellut kaavoituskatsauksen vuodelle 2022, joka on liitteenä.

 

Vaikutusten arviointi:(alleviivattuna)

- Henkilöstövaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Lapsivaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Ympäristövaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Yritysvaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

Ehdotus
Esittelijä: Janne Martiskainen, tekninen johtaja

Tekninen lautakunta esittää kunnanhallitukselle vuoden 2022 kaavoituskatsauksen 
hyväksymistä.

Päätös
Kaavoituskatsaus hyväksyttiin. Raimo Kemppainen esitti, että pidetään mielessä 
tulevaisuudessakin, ettei Rautalampi sovellu kaivostoiminnalle.

Myös tuulivoiman osalta on mahdollista n. 6kpl kokoisia puistoja edistää tarvittaessa 
kunnan puolelta.

Kunnanhallitus, 16.05.2022, § 117

Valmistelijat / lisätiedot:
Janne Martiskainen
janne.martiskainen@rautalampi.fi
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tekninen johtaja

Liitteet
1 Kaavoituskatsaus_2022.pdf

Tekninen osasto on valmistellut kaavoituskatsauksen vuodelle 2022, joka on liitteenä.

 

 

Ehdotus
Esittelijä: Anu Sepponen, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää hyväksyä kaavoituskatsauksen ja esittää sitä edelleen 
kunnanvaltuuston hyväksyttäväksi. 

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Asiantuntijana kuultiin tekninen johtaja Janne Martiskaista.

Kunnanvaltuusto, 14.06.2022, § 35

Valmistelija / lisätiedot:
Janne Martiskainen
janne.martiskainen@rautalampi.fi
tekninen johtaja

Liitteet
1 Kaavoituskatsaus_2022.pdf
2 Liitteet_2022.pdf

x

Ehdotus

Kunnanhallitus päättää hyväksyä kaavoituskatsauksen ja esittää sitä edelleen 
kunnanvaltuuston hyväksyttäväksi. 

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Tiedoksi
Janne Martiskainen, tekninen lautakunta
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Kunnanhallitus, § 146,07.06.2022
Kunnanvaltuusto, § 36, 14.06.2022

§ 36
Kiinteistö- ja aluepäällikön toimen perustaminen

RauDno-2022-328

Kunnanhallitus, 07.06.2022, § 146

Valmistelijat / lisätiedot:
Janne Martiskainen
janne.martiskainen@rautalampi.fi
tekninen johtaja

Teknisen osaston henkilöstön vähentyessä, eläköitymisten vuoksi, tarve uusien 
henkilöiden palkkaamiselle on suuri. Edellä mainituista syistä sekä toimenkuvien 
muutoksista johtuen pyydämme rekrytointilupaa Kiinteistö- ja aluepäällikön 
rekrytointiin.

Henkilölle tulisi hoidettavaksi:

- Kiinteistöjen kunnossapito/Tekninen isännöinti, kiinteistömassan hallinnointi, PTS
(pitkän tähtäimen suunnitelma), rakennuttaminen, yms. Työajasta noin 60%.

- Yleisalueet: Kaavatiet, puistot, jne. sekä Vesihuoltolaitoksen työnjohdolliset tehtävät. 
Työajasta noin 40%.

Koulutuspohjan henkilöllä olisi oltava tekninen koulutus: esim. rakennus- tai 
yhdyskuntatekniikasta.

 

 

 

 

 

Vaikutusten arviointi:(alleviivattuna)

- Henkilöstövaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Lapsivaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Ympäristövaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

- Yritysvaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

Ehdotus
Esittelijä: Anu Sepponen, kunnanjohtaja

Kunnanjohtaja esittää rekrytointiluvan myöntämistä.



 Rautalammin kunta Pöytäkirja 4/2022 30 ( )42
Kunnanvaltuusto 14.06.2022

Päätös
Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että se perustaa kiinteistö- ja aluepäällikön toimen 
1.8.2022 alkaen. Kunnanvaltuusto velvoittaa kunnanhallituksen määrittelemään 
kiinteistö- ja aluepäällikön tarkemman tehtäväkuvan ja palkkauksen.

Asiantuntijana kuultiin teknistä johtaja Janne Martiskaista.

Kunnanvaltuusto, 14.06.2022, § 36

 

 

 

 

 

 

 

Ehdotus

Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että se perustaa kiinteistö- ja aluepäällikön toimen 
1.8.2022 alkaen. Kunnanvaltuusto velvoittaa kunnanhallituksen määrittelemään 
kiinteistö- ja aluepäällikön tarkemman tehtäväkuvan ja palkkauksen.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin. Hallintosääntöön tehdään tarvittavat muutokset.

Asiantuntija kuultiin tekninen johtaja Janne Martiskaista.

Tiedoksi
Janne Martiskainen, tekninen lautakunta, kunnanhallitus, kj
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Kunnanhallitus, § 313,07.12.2020
Kunnanvaltuusto, § 90,15.12.2020
Kunnanhallitus, § 139,07.06.2022
Kunnanvaltuusto, § 37, 14.06.2022

§ 37
Rautalammin kunnan sosiaalisen median ohje

RauDno-2020-792

Kunnanhallitus, 07.12.2020, § 313

Valmistelijat / lisätiedot:
Merja Koivula-Laukka
merja.koivula-laukka@rautalampi.fi
hallintojohtaja

Liitteet
1 Rautalammin kunnan sosiaalisen median ohje.pdf

Rautalammin kunnan sosiaalisen median ohje (luonnos) on valmistunut. Rautalammin 
kuntaan on kaivattu ajantasaista ohjeistusta siihen, miten sosiaalisessa mediassa 
toimitaan. Toimintatapojen määrittely sosiaaliseen mediaan on kunnan etu, jotta sen 
mahdollisuudet voidaan hyödyntää täysimääräisesti.

Tässä ohjeessa pyritään vastaamaan seuraaviin kysymyksiin:

- Mitä viestinnällä sosiaalisessa mediassa tavoitellaan?

- Kuka käyttää sosiaalista mediaa? Kuka päättää siitä, kuka käyttää sosiaalista mediaa?

- Mitä kanavia käytetään? Kuka päättää, mitä kanavia käytetään?

- Miten sosiaalisessa mediassa toimitaan? Mitkä reunaehdot toiminnalle sosiaalisessa 
mediassa on?

Sosiaalisen median ohje kertoo Rautalammin kunnan toimintaperiaatteet 
sosiaalisessa median käytössä ja ohjaa työntekijöitä ja viranhaltijoita. Soveltuvin osin 
se ohjaa myös luottamushenkilöiden toimintaa.

 

 

Ehdotus
Esittelijä: Anu Sepponen, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää osaltaan hyväksyä Rautalammin kunnan sosiaalisen medin 
ohjeen ja esittää sitä edelleen kunnanvaltuustolle hyväksyttäväksi.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.
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Kunnanvaltuusto, 15.12.2020, § 90

Liitteet
1 Rautalammin kunnan sosiaalisen median ohje.pdf

 

 

 

 

 

Ehdotus

Kunnanhallitus päättää osaltaan hyväksyä Rautalammin kunnan sosiaalisen median 
ohjeen ja esittää sitä edelleen kunnanvaltuustolle hyväksyttäväksi.

Päätös
Kunnanvaltuusto päätti, että asia palautetaan uudelleen valmisteluun.

Kunnanhallitus, 07.06.2022, § 139

Valmistelijat / lisätiedot:
Merja Koivula-Laukka
merja.koivula-laukka@rautalampi.fi
hallintojohtaja

Liitteet
1 Rautalammin kunnan sosiaalisen median ohje.pdf

Rautalammin kunnan sosiaalisen median ohje käsiteltiin ensimmäisen kerran 
vuonnan 2020. Kunnanvaltuusto palauttu ohjeen uudelleen valmisteluun. 
Koronapandemia veii kuitenkin huomion toisaalle, ja someohje jäi hyllyyn.

Rautalammin kuntaan on kaivattu ajantasaista ohjeistusta siihen, miten sosiaalisessa 
mediassa toimitaan. Toimintatapojen määrittely sosiaaliseen mediaan on kunnan etu, 
jotta sen mahdollisuudet voidaan hyödyntää täysimääräisesti.

Tässä ohjeessa pyritään vastaamaan seuraaviin kysymyksiin:

- Mitä viestinnällä sosiaalisessa mediassa tavoitellaan?

- Kuka käyttää sosiaalista mediaa? Kuka päättää siitä, kuka käyttää sosiaalista mediaa?

- Mitä kanavia käytetään? Kuka päättää, mitä kanavia käytetään?

- Miten sosiaalisessa mediassa toimitaan? Mitkä reunaehdot toiminnalle sosiaalisessa 
mediassa on?
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Sosiaalisen median ohje kertoo Rautalammin kunnan toimintaperiaatteet 
sosiaalisessa median käytössä ja ohjaa työntekijöitä ja viranhaltijoita. Soveltuvin osin 
se ohjaa myös luottamushenkilöiden toimintaa.

 

 

 

 

 

 

 

Ehdotus
Esittelijä: Anu Sepponen, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus ohjeistaan sosiaalisen media-ohjeen jatkovalmistelun.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi Rautalammin kunnan sosiaalisen median ohjeen muutamin 
tarkennuksin ja esittää sitä edelleen kunnanvaltuustolle hyväksyttäväksi.

Kunnanvaltuusto, 14.06.2022, § 37

Valmistelija / lisätiedot:
Merja Koivula-Laukka
merja.koivula-laukka@rautalampi.fi
hallintojohtaja

Liitteet
1 Rautalammin kunnan sosiaalisen median ohje.pdf

x

Ehdotus

Kunnanhallitus hyväksyi Rautalammin kunnan sosiaalisen median ohjeen muutamin 
tarkennuksin ja esittää sitä edelleen kunnanvaltuustolle hyväksyttäväksi.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin lisäyksellä seuraavilla lisäyksillä:

- Luottamushenkilöitä ei ole velvoiteta rakentamaan poisiivista kuntakuvaa, mutta 
toivotaan, että he sen mieluusti tekevät.

- Mahdolliset virheet somessa oikaistaa välittömästi.
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- Ryhmien puheenjohtajien tulee tarvittaessa käydä asia henkilön kanssa lävitse ja 
velvoittaa häntä oikaisemaan virheellinen tieto ja tarvittaessa esittämään 
anteeksipyyntö asianosaisille.

- Tarvittaessa, vakavassa tapauksessa, asia tuodaan valtuustoon.

Tiedoksi
toimialat, kunnanhallitus, kj, ict-asiantuntija, elinkeinoasiamies
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Tarkastuslautakunta, § 33,30.05.2022
Kunnanvaltuusto, § 38, 14.06.2022

§ 38
Sidonnaisuusrekisteri

RauDno-2022-305

Tarkastuslautakunta, 30.05.2022, § 33

Valmistelijat / lisätiedot:
Eija Susitaival
eija.susitaival@bdo.fi

Liitteet
1 Sidonnaisuusilmoitus, Martiskainen Janne.pdf
2 Sidonnaisuusilmoitus, Väyrynen Pasi.pdf

Kuntalain 84 §:n mukaan kunnan luottamushenkilön ja viranhaltijan on tehtävä 
sidonnaisuusilmoitus johtotehtävistään sekä luottamustoimistaan elinkeinotoimintaa 
harjoittavissa yrityksissä ja muissa yhteisöissä, merkittävästä varallisuudestaan sekä 
muista sidonnaisuuksista, joilla voi olla merkitystä luottamus- ja virkatehtävien 
hoitamisessa.

Sidonnaisuusilmoitus tehdään tarkastuslautakunnalle, joka kuntalain §:n 121 
mukaisesti valvoo ilmoitusvelvollisuuden noudattamista ja saattaa ilmoitukset 
valtuustolle tiedoksi.

Kunnan on pidettävä sidonnaisuuksista rekisteriä yleisessä tietoverkossa, jollei 
salassapitoa koskevista säännöksistä muuta johdu.

Ehdotus

Tarkastuslautakunta

-hyväksyy mahdollisesti saadut uudet sidonnaisuusilmoitukset sidonnaisuusrekisteriin 
vietäväksi,

-saattaa ajantasaisen sidonnaisuusrekisterin valtuustolle tiedoksi sekä

-julkaisee hyväksytyt sidonnaisuusilmoitukset kunnan internetsivulla.

Päätös
Tarkastuslautakunta hyväksyy saadut uudet sidonnaisuusilmoitukset 
sidonnaisuusrekisteriin vietäväksi, saattaa sidonnaisuusrekisterin valtuustolle tiedoksi 
sekä julkaisee hyväksytyt sidonnaisuusilmoitukset kunnan internetsivulla.

Kunnanvaltuusto, 14.06.2022, § 38

Valmistelija / lisätiedot:
Jarmo Raati
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jarmo.raati@bdo.fi

Liitteet
1 Sidonnaisuusilmoitus, Martiskainen Janne.pdf
2 Sidonnaisuusilmoitus, Väyrynen Pasi.pdf

x

Ehdotus

Tarkastuslautakunta hyväksyy saadut uudet sidonnaisuusilmoitukset 
sidonnaisuusrekisteriin vietäväksi, saattaa sidonnaisuusrekisterin valtuustolle tiedoksi 
sekä julkaisee hyväksytyt sidonnaisuusilmoitukset kunnan internetsivulla.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Tiedoksi
Janne Martiskainen, Pasi Väyrynen, kunnanhallitus, kj
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Tarkastuslautakunta, § 35,30.05.2022
Kunnanvaltuusto, § 39, 14.06.2022

§ 39
Vastuunalaisen tilintarkastajan vaihtuminen

RauDno-2022-308

Tarkastuslautakunta, 30.05.2022, § 35

Valmistelijat / lisätiedot:
Jarmo Raati
jarmo.raati@bdo.fi

BDO Audiator Oy ilmoittaa 28.4.2022 päivätyllä kirjeellään, että Rautalammin kunnan 
vastuunalaiseksi tilintarkastajaksi nimetään JHT, KHT Jarmo Raati alkaen 28.4.2022.

Tarkastuslautakunta merkitsee vastuunalaisen tilintarkastajan vaihtumisen tiedoksi ja 
antaa sen tiedoksi kunnanvaltuustolle.

 

Ehdotus

x

Päätös
Merkittiin vastuunalaisen tilintarkastajan vaihtuminen tiedoksi ja antaa sen tiedoksi 
kunnanvaltuustolle.

Kunnanvaltuusto, 14.06.2022, § 39

Valmistelija / lisätiedot:
Jarmo Raati
jarmo.raati@bdo.fi

x

 

 

 

 

Ehdotus

Merkitään vastuunalaisen tilintarkastajan vaihtuminen tiedoksi.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.
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Tiedoksi
Jarmo Raati
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§ 40
Muut asiat

Otetaan käsiteltäväksi jäsenten muut mahdollisesti esille ottamat asiat. 

Päätös
Puheenjohtaja ilmoitti, että seuraava valtuuston kokous  pidetään 30.6 klo 17.00.

Muita asioita ei ollut.
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Kunnallisvalitus
§28, §29, §30, §31, §32, §33, §34, §35, §36, §38, §39, §40

Kunnallisvalitusohje
VALITUSOSOITUS

Tähän päätökseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella.

Valitusoikeus

Päätökseen saa hakea muutosta:

se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun 
päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä
kunnan jäsen.

Valitusaika

Kunnallisvalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. Valitus on 
toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan viimeisenä päivänä ennen 
valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän 
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 
katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä, jollei muuta näytetä.

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen tiedon päätöksestä seitsemän päivän kuluttua siitä, 
kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valistusajan viimeinen päivä on 
pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
valituksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Valitusperusteet

Kunnallisvalituksen saa tehdä sillä perusteella, että

päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä
päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai
päätös on muuten lainvastainen.

Valittajan tulee esittää valituksen perusteet valitusviranomaiselle ennen valitusajan 
päättymistä.

Valitusviranomainen

Kunnallivalitus tehdään Itä-Suomen hallinto-oikeudelle.

            Itä-Suomen hallinto-oikeus

            PL 1744 (Minna Canthin katu 64)

            70101 KUOPIO

            Sähköposti: ita-suomi.hao@oikeus.fi

            Faksinumero: 029 56 42501
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            Puhelinnumero:029 56 42500

Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa 
osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Valituksen muoto ja sisältö

Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta.

Valituksessa, joka on osoitettava valitusviranomaiselle, on ilmoitettava:

päätös, johon muutosta haetaan
miltä kohdin päätökseen haetaan ja mitä muutoksia siihen vaaditaan tehtäväksi
perusteet, joilla muutosta haetaan

Valituksessa on ilmoitettava valittajan nimi ja kotikunta. Jos valittajan puhevaltaa 
käyttää hänen laillinen edustajansa tai asiamiehensä tai jos valituksen laatijana on 
joku muu henkilö, valituksessa on ilmoitettava myös tämän nimi ja kotikunta. 

Valituksessa on lisäksi ilmoitettava postiosoite, puhelinnumero ja muut tarvittavat 
yhteystiedot. Jos valitusviranomaisen päätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä 
viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 

Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valitus. Sähköistä 
asiakirjaa ei kuitenkaan tarvitse täydentää allekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot 
lähettäjästä eikä asiakirjan alkuperäisyyttä tai eheyttä ole syytä epäillä.

Valitukseen on littettävä:

päätös, johon haetaan muutosta, alkuperäisenä tai jäljennettynä
todistus siitä, minä päivänä päätös on annettu tiedoksi tai muu selvitys 
valitusajan alkamisen ajankohdasta
asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo 
aikaisemmin toimitettu viranomaiselle

Oikeudenkäyntimaksu

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu sen mukaan 
kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään.

Pöytäkirja

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Rautalammin kunnan 
neuvonnasta, Kuopiontie 11, 77700 Rautalampi, sposti: rautalammin.
kunta@rautalampi.fi ja puhelin 040 164 2000. Kunnanvirasto on avoinna ma-pe klo 9-
15.



 Rautalammin kunta Pöytäkirja 4/2022 42 ( )42
Kunnanvaltuusto 14.06.2022

Muutoksenhakukielto
§25, §26, §27

Muutoksenhakukielto
Koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa, oikaisuvaatimusta eikä 
kunnallisvalitusta ei saa tehdä. (Kuntalaki 410/2015 § 136)
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